(miejscowos¢, data)

(dane pracownika)

(dane pracodawcy)

WNIOSEK PRACOWNIKA O ZMIANE RODZAJU UMOWY O PRACE

Ja, nizej podpisany, na podstawie przepisu art. 29° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy wnosze o zmiane rodzaju umowy o prace zawartej w dniu r. na
czas okreslony na umowe o prace na czas nieokreslony.

Oswiadczam, ze jestem zatrudniony przez co najmniej 6 miesiecy, doktadnie przez
, Nie jestem zatrudniony okres proby oraz sktadam wniosek po raz pierwszy w
obecnym roku kalendarzowym.

UZASADNIENIE

(uzasadnienie jest opcjonalne).

(podpis pracownika)



	WNIOSEK PRACOWNIKA O ZMIANĘ RODZAJU UMOWY O PRACĘ
	UZASADNIENIE

