
 
 
 

………………………………..                                                         ……………………………….. 
(dane pracownika)                                                                                                        (miejscowość i data) 

……………………………….. 
……………………………….. 
……………………………….. 
 
 
 
 

……………………………….. 
(dane pracodawcy) 

……………………………….. 
……………………………….. 

 
 

Rozwiązanie umowy o pracę na mocy porozumienia stron 
 
 
Rozwiązanie umowy o pracę na mocy porozumienia stron zawartej w dniu ..........................r.            
pomiędzy......…………………………………..…......................................................................... 

(dane pracodawcy) 

a………………………………………........................................................................................... 
(dane pracownika) 

Strony zgodnie postanawiają rozwiązać łączącą je umowę o pracę z dniem .......................r.  
 
 
 
   ……………………...……       ……….…………………… 

(podpis pracodawcy)                    (podpis pracownika) 

 
 
 
 
  



 


